
 

CURRICULUM VITAE 
 

 

DADOS PESSOAIS 

 

 

Nome: Simone Luzia Bader Maluf  

Fone celular: (41) 99928-8791 

E-mail: simonebadermaluf@gmail.com 

 

 

 

HABILIDADES 

Dinamismo e comprometimento no desenvolvimento de atividades; organização e 

planejamento; comunicação; iniciativa para resolver problemas; capacidade para tomar 

decisões; trabalho em equipe; atuação criativa.  

 

 

ESCOLARIDADE 

 

 

 

 

Pós-Graduação/Stricto Sensu 

Mestrado em Tecnologia   

UTFPR 

Período: 2006 a 2008  

 

Pós-Graduação/Lato Sensu 

Especialização em Inovação de Projetos Educacionais 

PUC-PR – Curitiba – PR 

Período: 2004 a 2005 

 

Graduação 

Pedagogia  

Universidade TUIUTI-PR 

Período: 1997 a 2000 

 

 

  



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

 

ORGANIZAÇÃO EDUCACIONAL EXPOENTE – Curitiba – PR 

Cargo: Assessora Pedagógica 

Atividades: Implantação, encaminhamento metodológico, programação e funcionamento do 

material didático e portal educacional ao corpo docente, gestores e equipe educacional das 

escolas conveniadas. Encontros periódicos de reflexão, planejamento e avaliação do 

processo educativo promovendo a inovação do fazer pedagógico. Realização de palestras 

para professores pais e alunos, com o intuito de orientação para obtenção dos melhores 

resultados no contexto educacional. 

Período: Fev/2018 a Jul/2018 – contrato CLT 

               Ago/2018 a Jan/2019 – Freelancer 

 

 

CONSUTORIA PEDAGÓGICA  (Autônoma) –RJ/ PR 

Atuação como consultora pedagógica em elaboração de projetos políticos pedagógicos, 

regimentos escolares, documentos de secretaria escolar, legislação educacional, 

planejamento educacional, capacitação docente, elaboração de atividades complementares 

ao material didático, entre outros assuntos pertinentes à área educacional. Atuação nos 

estados do Rio de Janeiro e Paraná. 

Período: Nov/2015 até o momento. 

 

 

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – Curitiba – PR 

Cargo: Técnica de Educação Profissional 

Função: Coordenação Pedagógica 

Atividades: Auxiliar a coordenação geral da Unidade no planejamento, execução e 

avaliação curricular e o desenvolvimento do trabalho pedagógico, em consonância com as 

diretrizes emanadas pela Direção Regional. Coordenar, organizar e participar dos 

Conselhos de Classe, reuniões de área, reuniões pedagógicas e outras atividades 

promovidas pela unidade educacional. Promover a avaliação continuada de todo o trabalho 

escolar, a partir da análise dos quadros de desempenho e outros instrumentos criados, 

emitindo relatórios de desempenho escolar, de acordo com as normas regimentais. Auxiliar 

a implementação do Modelo Pedagógico do Senac na Unidade Escolar, capacitando os 

docentes na elaboração do Plano de Trabalho Docente e elaboração de Situações de 

Aprendizagem, com implementação de metodologias ativas.  Acompanhar e orientar os 

docentes na ação pedagógica em sala de aula e laboratórios. Planejar ações que promovam 

o engajamento da equipe escolar na efetivação do trabalho coletivo, assegurando a 

integração dos profissionais que compõem a Unidade Educacional. Acompanhamento dos 

cursos EAD de educação superior, especializações e cursos técnicos. Atendimento a pais e 

alunos. 

Período: fev/2015  a nov/2015. 

 

  

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - Curitiba -  PR. 

Cargo: Analista Técnico Pleno 



Atividades: Elaborar e consolidar relatórios técnicos e gerenciais para subsidiar as 

gerências na gestão educacional. Assessorar a gerência no planejamento de diretrizes e 

definições estratégicas para as atividades relacionadas à educação profissional. 

Acompanhamento de indicadores da educação profissional. 

Coordenar e acompanhar as equipes técnicas pedagógicas das Unidades nas diversas fases 

do processo educacional, dando o suporte necessário para o melhor desempenho com o 

objetivo de atender às expectativas e necessidades do cliente (aluno/indústria). Coordenar 

os cursos de pós-graduação, em parceria com a UFPR (2002 a 2004). Coordenar a 

elaboração do Regimento Escolar e Projeto Político Pedagógico. Desenvolver o Manual de 

Operações, que agregava procedimentos, cargos e funções. Desenvolver, coordenar e 

acompanhar projetos e programas de capacitação para equipes de gestão, técnico 

pedagógicas e docentes da área de educação profissional. Desenvolver projetos 

pedagógicos de cursos técnicos de nível médio e superior de tecnologia para aprovação da 

SEED e MEC. Acompanhar a inserção de dados no e-MEC dos cursos de Tecnólogos. 

Implementar sistema de avaliação educacional, com base na metodologia TRI – Teoria de 

Resposta ao Item.   Implementar metodologias  ativas para  formação com base em 

competências. Desenvolver materiais normativos para apoio à gestão.  Analisar e auxiliar 

na elaboração de material didático para cursos de Aprendizagem e Qualificação 

Profissional. 

Elaboração de provas de seleção, juntamente com o RH, para recrutamento de docentes e 

equipe técnico-pedagógica, avaliação de desempenho, integração, capacitação e 

treinamento. 

Período: mar/2002 a  fev/2014. 

 

 

Instituto Rubens Portugal (IRP) –  Aprimoramento docente - Curitiba – PR. 

Cargo: Pedagoga 

Atividades: Coordenação do trabalho pedagógico desenvolvido na capacitação de docentes, 

conforme trabalho de assessoria contratado. Estimular os professores no desenvolvimento 

de projetos de ensino, de forma a facilitar o processo de aprendizagem dos alunos do ensino 

fundamental e médio da rede pública de ensino. 

Período: dez/2000 a fev/2002. 

 

BANCO DO ESTADO DO PARANÁ S/A - BANESTADO  - CEAD – Sta. Cândida – 

Curitiba  - PR. 

Cargo:Analista técnico-financeiro 

Atividades: Análise  de viabilidade de processos de financiamento encaminhados pelas 

agências. 

Período: jul/1999 a mar/2001. 

 

Cargo: Chefe de Seção  

Atividades: Coordenar equipe técnica no desenvolvimento de atividades pertinentes aos 

órgãos fiscalizadores - BACEN e TCE. 

Período: jul/1995 a jun/1999. 

 

Cargo: Técnica em Informática  



Atividades: Desenvolvimento de programas para acompanhamento estatístico das 

atividades desempenhadas pela área de controladoria. 

Período: jul/1988 a jun/1995. 

 

 

 

 

 

 

 

CURSOS ADICIONAIS 

 

 

 Qualidade e motivação no atendimento 

Senac Paraná, Curitiba – PR. 

Ano: 2015. 

 

 Oficina de Contador de Histórias 

Senac Paraná, Curitiba – PR. 

Ano: 2015. 

 

 Implementação do Modelo Pedagógico Nacional – PTD (Formação por Competências) e 

Questões Operacionais 

Senac Paraná, Curitiba – PR 

Ano: 2015. 

 

 Gestão Mediadora  

Centro de Desenvolvimento Cognitivo do Paraná (CDCP), Curitiba – PR. 

Ano: 2011. 

 

 Programa de Enriquecimento Instrumental do Professor Reuven Feuerstein – PEI  

Centro de Desenvolvimento Cognitivo do Paraná (CDCP), Curitiba – PR. 

Ano: 2010. 

 

 Experiência da  Aprendizagem Mediada  

Centro de Desenvolvimento Cognitivo do Paraná (CDCP), Curitiba – PR. 

Ano: 2010. 

 

 Elaboração de Perfis Profissionais por Comitês Técnicos Setoriais 

Faculdade de Tecnologia SENAI Porto Alegre, Porto Alegre – RS. 

Ano: 2009. 

 

 Elaboração de Desenhos Curriculares 

Faculdade de Tecnologia SENAI Porto Alegre, Porto Alegre – RS. 

Ano: 2009. 

 

 Formação em Práticas de Qualidade de Vida nas Empresas. 



Instituto Educacional de Bem com a Vida, Curitiba – PR 

Ano: 2001. 

 

 Programa de Aprimoramento da Gestão na Educação - PROGEST. 

Instituto Rubens Portugal (IRP), Curitiba – PR 

Ano 2001. 

 

 

 

 

 

PALESTRAS/PUBLICAÇÕES/PROJETOS 

 

Assessoria Educacional: Implantação e Apropriação da Metodologia SENAI de Educação 

Profissional nas Unidades do SENAI/PR. 

Período: outubro/2012 a janeiro/2014. 

 

Consultoria pedagógica: Capacitação de docentes do SENAI CETIQT na Metodologia 

SENAI de Educação Profissional (80h). 

Período: abril/2013, agosto/2013 e novembro de 2013-  Rio de Janeiro (RJ). 

 

Elaboração do material didático do Laboratório da Prática Pedagógica – Módulos I, II e III 

– SENAI – Departamento Regional do Paraná. 

Período: abril 2012. 

 

Palestra: Projetos Inovadores na Educação Profissional – Metodologia educacional. 

Local: UTFPR – Curitiba PR. 

Data: 10/03/2009. 

 

Oficina Pedagógica: Projetos Inovadores na Educação Profissional. 

Local: SENAI – CE - Fortaleza (40h). 

Período: 26 a 30 de jan/2009. 

 

Artigo: APONTAMENTOS DE UMA REFLEXÃO PEDAGÓGICA: a formação 

profissional depende só da educação profissional? 

Evento: I Jornada da Produção Científica da  Educação Profissional  e Tecnológica da 

Região Sul -  CEFET/SC  - Florianópolis – SC. 

Publicação: Anais do evento. 

Período: 8,9 e 10 de ago/2007. 

 

Artigo: As competências profissionais requeridas na Sociedade do Conhecimento. 

Evento: III ENPPEX – ENCONTRO PARANAENSE DE PESQUISA E EXTENSÃO. – 

UEPG -   Ponta Grossa – PR. 

Publicação: UEPG, 2007. CD Rom – Anais do Evento. 

Período: 18 a 20 jun/2007. 

 

Projeto: A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E AS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS -  



PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO DOCENTE DO SENAI-PR. 

Ambiente: SENAI-PR. 

Descrição: Capacitação docente. 

Participação: autora do projeto. 

Período: fev/2007. 

 

Coleção Inova: Elaboração de Projetos Inovadores na Educação Profissional – Vol. I 

Publicação: SENAI-PR. 

Participação: co-participação na pesquisa e autoria do volume. 

Ano: 2006. 

 

Palestra: A Educação Profissional na Era do Conhecimento. 

Local: Anfiteatro da UFPR – Edifício D. Pedro I – Curitiba – PR. 

Data: nov/2006  e mar/2007. 

Público –alvo: graduandos em pedagogia, História, Educação Física e Filosofia. 

 

Projeto: Elaboração da Proposta Pedagógica do SENAI-PR. 

Ambiente: SENAI-PR. 

Descrição: A elaboração do PPP exige uma reflexão acerca da concepção e das finalidades da 

educação e sua relação com a sociedade, bem como uma reflexão aprofundada sobre o tipo de 

indivíduo que queremos formar e de mundo que queremos construir com nossa contribuição.   

Como qualquer projeto, o PPP deve ser gerenciado, coordenado, deve ter alguém designado para 

acompanhar as ações e andamento do processo, com competências e liderança para concebê-lo e 

colocá-lo em prática, motivando a participação coletiva na sua construção. 

Participação: Coautora do pré-projeto 

Apresentação da Proposta: 08/fev/2006 

Status: Finalizado. 

 

Programa: Fundamentos Pedagógicos para a Educação Profissional. 

Publicação: SENAI-PR 

Participação: co-participação na  elaboração e análise dos capítulos.  

Ano: 2005. 

 

Programa: Participação na criação da  Metodologia para Avaliação de Cursos: 

Projetos/Desenvolvimento/Egressos. 

Publicação: SENAI-DN. 

Participação: análise e validação. 

Ano: 2005 a 2009.  

 

Projeto: Interação Pedagógica Digital  (Portal Educacional do SENAI). 

Ambiente: SENAI-PR. 

Descrição: Ambiente de Interação Pedagógica Digital, em ambiente virtual (internet), para 

o enriquecimento e orientação das práticas pedagógicas dos docentes do SENAI e demais 

interessados, funcionários do Sistema FIEP. 

Participação: Co-autora do projeto. 

Ano: 2005. 

 



Programa: FENACRI Feira Nacional de Criatividade para alunos de Cursos Técnicos. 

Participação: Comissão Coordenadora. 

Ano: 2004. 

 

 

 

LÍNGUA ESTRANGEIRA 

 

Inglês: básico (leitura e escrita) 

Espanhol: básico (leitura e escrita) 


