Helena Sirhal Silva
helenasirhal@gmail.com

Rua Botiatuva s/ nimero 53 anos
Aguas Claras — Piraquara — Cep.: 83309-010 Divorciada
Telefone (s): 21 98809-3479

Objetivo: Oportunidades para atuar como professor/tutor no formato de aulas presencial ou EAD.
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7921983829028536

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/helena-sirhal-8972372a/

Resumo de QualificacGes

Mestra em Psicologia, pedagoga, professora.

Tutoria através de chats e féruns de duvidas, auxilio no direcionamento de conteldo, elaboragdo e corregdo
de provas e exercicios e constru¢do de contetddos pedagdgicos especificos para disciplina.

Vasta experiéncia como consultora educacional, validagdo de material e construcdo de projetos educacionais
ligados a Universidade Corporativa com abordagem focada no desenvolvimento da autonomia e
protagonismo de carreira.

Formacdo Académica
Pedagogia — Administracdo Escolar e Licenciatura — Universidade Gama Filho - concluido 1990.

Pés-Graduagdo/ MBA em Educacgdo Corporativa: A Gestdo do conhecimento nas organizacdes - Universidade
Veiga de Almeida - concluido em 2009.

Especialista em Design Instrucional — SENAC SP — concluido em 2015.

Mestra em Psicologia — Universidade Salgado de Oliveira (linha de pesquisa em Psicologia nas Organiza¢des
e no trabalho) - cursando — concluido 2019.

Formacdo de Professor - Escola Normal Carmela Dutra e Colégio Nossa Senhora de Piedade — concluido em

2002.

Experiéncia Docente
Docente: Universidade Salgado de Oliveira

Docente: Pds-graduagdo em Gestdo de Segurancga Publica Municipal

Disciplina: Projetos de RH, Comportamento, Psicologia Organizacional e do Trabalho, Cultura e Clima
Organizacional, Gestdo de Carreira e de Pessoas, Etica Profissional e RelacBes Interpessoais e Psicologia na
Engenharia de Seguranga, Comunicac¢do e Treinamento.

Modalidade: EAD e presencial

Ano: 08/2018 até 10/2019


mailto:helenasirhal@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/helena-sirhal-8972372a/

Docente: Instituo Arcadia (instituicdo qualificadora para Jovem Aprendiz).

Disciplina: Orientagdo Profissional, Atendimento ao Cliente, Postura Profissional, Plano de Negdcio e
Empreendedorismo.

Ano: 2017 e 2018

Modalidade: Presencial (professor convidado)

Principais Disciplinas: Introducdo a Metodologia Cientifica, Psicologia e Educagdo, Formagdo de Docente,
Histdria da Educagdo e da pedagogia, Pedagogia Empresarial, Psicologia Social e Psicologia nas OrganizagGes
e do Trabalho.

Disciplinas Complementares: Gestdo de pessoas, Treinamento e Desenvolvimento, Recrutamento e Selegao,
Formagdo de Consultor, Cultura organizacional, Formagdo de Lideranga, Atuagdao com grupos e equipes de
trabalho e também Avaliagcdo de Desempenho.

Disciplinas Profissionalizantes: Empreendedorismo, Protagonismo de carreira, Atendimento ao

Consumidor, Manipulagdo Higiénica de Alimentos e Como proceder em uma entrevista (disciplinas
ministradas para curso de Jovem Aprendiz).

Especializacdo e Complementacdo

= Relato de experiéncia: Aprendizagem em contexto organizacional — Curso de Pedagogia Campus
Maricd na Universidade de Vassouras —11/19

= Workshoping Como a minha mudanca nos leva a nossa exceléncia na execugdo de estratégias e
transformacg&o de processo ministrado por Nuno Fontes - IEL/Firjan — 05/2019.

= Workshoping Resilience as a core component of mental health promotion: Implication for policy and
pratice, ministrado por Dra. LINDA LIEBENBERG — Universidade Salgado de Oliveira em parceria
com a Universidade Fluminense e Universidade do Estado do Rio de Janeiro — 05/2019.

= Participa¢do de Congresso ABRH — 2018 e 2017.

= 292 Congresso Muito Especial de Tecnologia Assistida e Inclusdo social de pessoas com deficiéncia do
RJ — Instituto Muito Especial — 08/2010.

=V Congresso Corporativo Internacional sobre Lideranca e Gestdo do Capital Humano — FIRJAN —

20009.

Outras Atividades:

= Palestrante: As influéncias positivas e negativas das redes sociais para o mercado de trabalho
ministrado na Subsecretaria das Pessoa com Deficiéncia — carga horaria 1h.

= Palestrante: Apresentacdo e Postura Profissional, ministrado na Secretaria Municipal da Pessoa
com Deficiéncia — SMPD — para profissionais com deficiéncia. Carga Horaria de 3h.

= Palestrante: Atragdo e Selegdo de Talentos - Curso Marca Qualificagdo profissional para alunos

interessados em RH — carga horaria 90 min.



